	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-…..
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018



BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC ĐÀO TẠO
GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020 
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017.

- Đánh giá công tác tuyển sinh, hiệu quả đào tạo. 
- Về tình hình đổi mới chương trình, giáo trình đào tạo nghề

- Về tình hình đổi mới phương pháp dạy học

- Ứng dụng CNTT trong dạy học và trong công tác quản lý đào tạo

- Đánh giá công tác đào tạo gắn với nhu cầu xã hội và thị trường lao động.

- Đánh giá chung kết quả đạt được

- Thuận lợi và khó khăn

- Đề xuất kiến nghị ( nếu có)

II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

- Định hướng trong công tác tuyển sinh, nâng cao hiệu quả đào tạo.
- Dự kiến quy mô đào tạo
- Dự kiến phát triển chương trình đào tạo (Trình bày định hướng phát triển chương trình đào tạo đồng thời gắn với phát triển các nghề trọng điểm theo quyết định 1836/QĐ-LĐTBXH ngày 27/11/2017, ngành mũi nhọn công nghệ thông tin theo quyết định 2804/QĐ-UBND ngày 20/05/2017 của ủy ban Nhân dân thành phố Hồ Chí Minh).
- Định hướng đổi mới phương pháp dạy học

 Định hướng ứng dụng CNTT trong công tác dạy học và quản lý đào tạo.

- Định hướng hình thức phương thức đào tạo

- Định hướng công tác đào tạo gắn với nhu cầu xã hội và thị trường lao động

                                                                                        Trưởng đơn vị
	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-…..
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018



BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

CÔNG TÁC KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020 
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017

- Tình hình thực hiện công tác kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp

- Tình hình thực hiện công tác kiểm định chất lượng chương trình đào tạo

- Đánh giá chung công tác kiểm định chất lượng giáo dục (mặt đạt được, chưa đạt được, thuận lợi, khó khăn, đề xuất, kiến nghị)
II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

(Nêu rõ định hướng thực hiện công tác kiểm định chất lượng giáo dục giai đoạn 2018-2020, đến năm 2020 nhà trường có bao nhiêu chương trình đạt kiểm định chất lượng đào tạo?) 

- Về công tác kiểm định chất lượng GDNN.
- Về công tác kiểm định chương trình đào tạo.
Trưởng đơn vị 

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-…
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018




BÁO CÁO KẾT QUẢ ĐẦU TƯ CƠ SỞ VẬT CHẤT TRANG THIẾT BỊ 
GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020 
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017.

- Tổng quan Cơ sở vật chất, trang thiết bị hiện tại của nhà trường ( trình bày những phần sau: tổng diện tích đất, diện tích hạng mục và công trình, tổng số đầu sách trong thư viện trường, tổng số máy tính trong trường….)
- Tình hình mua sắm trang thiết bị từ năm 2011-2017 
- Tình hình sữa chữa cơ sở vật chất từ năm 2011-2017

- Đánh giá chung ( kết quả đạt được, thuận lợi, khó khăn)

II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

Trình bày rõ định hướng phát triển cơ sở vật chất trang thiết bị nhà trường giai đoạn 2018-2020.  Ngoài ra lưu ý khi xác định định hướng đầu tư về cơ sở vật chất trang thiết bị, đơn vị viết báo cáo cần gắn đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị của nhà trường từ 2018-2020 với các đề án phát triển trường đạt chuẩn tiên tiến khu vực Đông Nam Á, Đề án phát triển trường đạt trường nghề chất lượng cao, Dự án đầu tư thiết bị nghề trọng điểm (2018-2020), Đề án đầu tư nâng cấp ngành CNTT của trường đạt chuẩn quốc tế để xác định định hướng phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị).
- Định hướng đầu tư mua sắm trang thiết bị

- Định hướng xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất
Trưởng đơn vị

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-TT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018


BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC PHÁT TRIỂN ĐỘI NGŨ 
GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020 
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017.

- Tổng quan tình hình đội ngũ hiện tại của nhà trường 
- Tình hình thực hiện công tác đào tạo đội ngũ giai đoạn 2011-2017 (cần thống kê công tác đào tạo bồi dưỡng giai đoạn 2011-2017 qua đó nhận định công tác đào tạo bồi dưỡng đội ngũ)

- Tình hình tuyển dụng đội ngũ giai đoạn 2011-2017 ( cần thống kê tình hình tuyển dụng đội ngũ giai đoạn 2011-2017 qua đó đánh giá công tác tuyển dụng đội ngũ của nhà trường thời gian qua)

- Công tác xây dựng chính sách thu hút đãi ngộ đội ngũ (Nêu rõ trong giai đoạn 2011-2017 đã có những chính sách thu hút đãi ngộ gì? Tác động của những chính sách đó)

- Đánh giá chất lượng đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý của nhà trường.
- Đánh giá chung công tác phát triển đội ngũ (mặt đạt được, chưa đạt được, thuận lợi, khó khăn, đề xuất kiến nghị).
II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

(Ngoài những cơ sở định hướng phát triển đội ngũ khác, đơn vị thực hiện báo cáo cần gắn định hướng phát triển đội ngũ giai đoạn 2018-2020 theo các đề án trường nghề chất lượng cao, Đề án trường tiên tiến, dự án phát triển các nghề trọng điểm theo quyết định 1836/QĐ-LĐTBXH ngày 27/11/2017, ngành mũi công nghệ thông tin theo quyết định 2804/QĐ-UBND ngày 20/05/2017 của ủy ban Nhân dân thành phố Hồ Chí Minh; từ những cơ sở trên dự kiến số lượng CBGVNV cần đào tạo bồi dưỡng đội ngũ giai đoạn 2018-2020, Số lượng GVNV cần tuyển dụng giai đoạn 2018-2020; Trình bày những giải pháp để thực hiện đạt được lộ trình đào tạo bồi dưỡng, tuyển dụng giai đoạn 2018-2020)
- Định hướng công tác đào tạo bồi dưỡng

- Định hướng trong công tác tuyển dụng

- Các giải pháp thực hiện



Trưởng đơn vị

	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-…..
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018



BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC TÀI CHÍNH

GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017.

- Công tác tự chủ tài chính gắn với sắp xếp tinh gọn bộ máy tổ chức

- Công tác công khai tài chính

- ….
II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

 Nêu rõ định hướng công tác tài chính giai đoạn 2018-2020
Trưởng đơn vị
	TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

CÔNG NGHỆ THỦ ĐỨC
P/K/TT…………….

Số:    /BC-CNTĐ-TT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng 5 năm 2018



BÁO CÁO KẾT QUẢ NGƯỜI HỌC CÓ VIỆC LÀM SAU TỐT NGHIỆP 
GIAI ĐOẠN 2011-2017, ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020 
Thực hiện kế hoạch số…../KH-CNTĐ-TT ngày… tháng…. năm…. Của Trường Cao đẳng Công nghệ Thủ Đức về việc tiếp đón đoàn giám sát của Hội đồng nhân dân TP. Hồ Chí Minh việc thực hiện chính sách pháp luật về công tác giáo dục nghề nghiệp – đào tạo nghề - giải quyết việc làm gắn với đào tạo nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố;

Nay Phòng…… thực hiện báo cáo như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2011-2017.

( Nêu bật nội dung kết quả cập nhật thông tin về việc làm của HSSV sau khi tốt nghiệp, các giải pháp hỗ trợ sinh viên tìm việc làm, tỷ lệ HSSV ra trường có việc làm đúng với ngành đào tạo…)

- Tình hình việc làm của HSSV sau tốt nghiệp
- Giải pháp hỗ trợ HSSV tìm việc làm

- Mô hình Học kỳ DN cho GV và HSSV

- Đánh giá chung về kết quả thực hiện
II. ĐỊNH HƯỚNG THỰC HIỆN 2018-2020.

 (Nêu rõ định hướng sắp tới để nâng cao công tác hỗ trợ sinh viên tìm việc làm, định hướng phát triển mô hình học kì DN cho GV và HSSV,….)
Trưởng đơn vị[image: image1.png]
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